
Honorarkräfte für Elternbildungsangebote für Mütter mit Fluchterfahrung gesucht 

Im Netzwerk Elternbildung, koordiniert vom Jugendamt Essen, wurden zwei auf die Bedürfnisse 
der Familien mit Fluchterfahrung zugeschnittene Elternbildungskonzepte entwickelt. Sie wenden sich 
an geflüchtete Mütter mit Kindern im Alter von 1-3 Jahren und an geflüchtete Mütter von Kin-
dern im Alter von 4-6 Jahren. 

Ziele der Angebote sind: 
 Unterstützung der Auseinandersetzung mit der Entwicklung und den Bedürfnissen des ei-

genen Kindes  
 Stärkung der Eigenpotentiale und Selbstwirksamkeitserfahrungen (Empowerment)  
 Aufgreifen und Fördern des (Bildungs-)Interesses der Mütter 
 Beschäftigung mit dem Leben in Deutschland mit seinen Werten, Normen, Bildungs- und 

Gesundheitssystemen  
 Vermittlung von Kenntnissen zur Bedeutung von Sprachbildung und Zweisprachigkeit 

Die Angebote finden in der Herkunftssprache der Mütter statt.  
Für die Durchführung der Gruppen werden zweisprachige (herkunftssprachlich/deutsch) Frauen 
gesucht, die als Kursleitungen auf Honorarbasis tätig sind. 
Gesucht werden insbesondere die Sprachen arabisch und dari/farsi bzw. pashtu. 
Weitere Sprachen werden im Rahmen des weiteren Ausbaus der Programme berücksichtigt. 

Die Kursleitungen werden in einer Schulung (06./07.10.17 und 20./21.10.17) auf die Tätigkeit 
vorbereitet und im Laufe des Programms in wöchentlichen deutschsprachigen Anleitungen durch 
die Familienbildungsstätten weiter qualifiziert und begleitet. Aufgrund der engmaschigen Begleitung 
ist eine pädagogische Vorbildung nicht notwendig. 

Es werden erwartet: 
 Interkulturelle und soziale Kompetenz 
 Gute Deutschkenntnisse, gute Kenntnisse in der Herkunftssprache 
 Zuverlässigkeit 
 Eigenverantwortliches selbständiges Arbeiten 
 Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit der Situation geflüchteter Familien 
 Bereitschaft zur Teilnahme an der Schulung  
 Bereitschaft und zeitliche Ressourcen zur Leitung der wöchentlichen Gruppe und zur Teil-

nahme an der wöchentlichen Anleitung 
 Bereitschaft, Honorarverträge abzuschließen  
 Wünschenswert: erste Erfahrungen in der Leitung von Gruppen oder als Teilnehmerin 

Der zeitliche Umfang beläuft sich auf 6 Stunden/Woche. Davon entfallen 2 Stunden auf die 
Anleitung und 4 Stunden für Durchführung der Gruppe sowie Vor- und Nachbereitung. Das Ho-
norar liegt bei 11,00 € pro Stunde.  



Bei Interesse an einer Mitarbeit wenden Sie sich bitte an die Koordinatorinnen der Familienbil-
dungsstätten.  
Dort erhalten Sie alle weiteren Informationen: 

AWO-Familienbildungsstätte 
Fatima Drissi 
0171 95 74 075 
fatima.drissi@awo-essen.de  
 
Perdemarkt 5, 45127 Essen 
 

oder Katholische Familienbildungsstätte 
Nicole Fuhrmeister 
0176 10 43 38 60 
nicole.fuhrmeister@bistum-essen.de  
 
Bernestr. 5, 45127 Essen 
 

 


